Aposentadoria:
novas regras

A Reforma da Previdéncia, aprovada através
da Emenda Constitucional 103/2019, reduz
o valor dos beneficios, aumenta as aliquotas
de contribuicdo previdenciaria e a idade para

aposentadoria.

As principais protecdes da velhice (a aposen-
tadoria por tempo de contribuicdo e a aposen-
tadoria por idade), deixaram de existir. Para
aquisicdo do direito ao beneficio de aposen-

REGRA GERAL

HOMEM
65 anos de idade
20 anos de Contribuicao

Valor do beneficio € calculado pela mé-
dia de 100% das contribuicdes a partir de
julho de 1994, na base de 60% mais 2%
ao ano de contribuicdo além do minimo
(100% com 40 anos de contribuico).

| .

MULHER
62 anos de idade
15 anos de Contribuicdo

Valor do beneficio é calculado pela mé-
dia de 100% das contribuicdes a partir de
julho de 1994, na base de 60% mais 2%
ao ano de contribuicdo além do minimo
(100% com 35 anos de contribuicdo).

- REGRA DE TRANSICAQ: TEMPO

HOMEM

33 anos de Contribuicdo
na data da Emenda

35 anos de Contribuicdo

Tempo de Contribuicdo adicional
(pedagio) de 50% do tempo faltante
na data da Emenda

Valor do Beneficio ¢ de 100% da mé-
dia aritmética simples das remunera-
¢oes desde julho de 1994, com a apli-
cacéo do fator previdenciario.

REGRA DE TRANSIQAO: IDADE E TEMPO

HOMEM

61 anos de idade

A partir de 01/2020 a idade sera
aumentada em 6 meses ao ano, até
65 anos de idade

35 anos de contribuigdo

Valor do beneficio € calculado pela mé-
dia de 100% das contribuicdes a par-

tir de julho de 1994, na base de 60%

mais 2% ao ano de contribuicdo além
do minimo.

A previdéncia social ¢ um dos instrumentos mais relevantes na garantia da

MULHER

28 anos de Contribuicao
na data da Emenda

30 anos de Contribuicao
Tempo de Contribuicdo adicional
(pedagio) de 50% do tempo faltante
na data da Emenda

Valor do Beneficio € de 100% da mé-
dia aritmética simples das remunera-
¢oes desde julho de 1994, com a apli-
cacdo do fator previdenciario.

MULHER

56 anos de idade

A partir de 01/2020 a idade sera
aumentada em 6 meses ao ano, até
62 anos de idade

30 anos de contribuicdo

Valor do beneficio € calculado pela mé-
dia de 100% das contribuigées a par-
tir de julho de 1994, na base de 60%
mais 2% ao ano de contribuicdo além
do minimo.

tadoria o segurado devera reunir cumulati-
vamente requisitos de idade e de tempo de
contribuicdo. As idades necessarias foram au-

Banco de imagens

mentadas, em especial para as mulheres que
foram penalizadas em 2 (dois) anos sem qual-
quer justificativa cientifica.

A seguir trataremos da
nova regra de aposenta-
doria e das regras de tran-
sicdo aplicaveis a quem ja
esta dentro do sistema do
Regime Geral de Previdén-
cia Social. Ha ainda ou-
tros tipos de aposentado-
ria: especial, por invalidez,
professor, rural, que serdo
tratadas oportunamente.

REGRA DE TRANSICAO: IDADE

HOMEM

65 anos de idade

15 anos de Contribuicao

Valor do beneficio € calculado pela mé-
dia de 100% das contribuicdes a partir de
julho de 1994, na base de 60% mais 2%
ao ano de contribuicdo além do minimo
(100% com 40 anos de contribuicio).

MULHER

60 anos de idade (aumentada em 6
meses ao ano a partir de 01/2020,
até 62 anos)

15 anos de Contribuicdo

Valor do beneficio é calculado pela mé-
dia de 100% das contribuicdes a partir de

julho de 1994, na base de 60% mais 2%

ao ano de contribuicdo além do minimo
(100% com 35 anos de contribuicio).

REGRA DE TRANSICAO: PONTOS

HOMEM

35 anos de contribuicao

Soma de Idade e Tempo de
Contribuicdo de pelo menos 96 pontos
A partir de 01/2020 a pontuacéo
aumenta em 1 ponto até chegar a 105

Valor do beneficio é calculado pela mé-
dia de 100% das contribuicdes a partir de
julho de 1994, na base de 60% mais 2%
ao ano de contribuicdo além do minimo.

MULHER

30 anos de contribuigdo
Soma de Idade e Tempo de

Contribuicdo de pelo menos 86 pontos

A partir de 01/2020 a pontuacédo

aumenta em 1 ponto até chegar a 100

Valor do beneficio € calculado pela mé-
dia de 100% das contribuicbes a partir de

julho de 1994, na base de 60% mais 2%

a0 ano de contribuicdo além do minimo.

REGRA DE TRANSICAO: PEDAGIO

HOMEM
60 anos de idade

35 anos de Contribuicdo
Tempo de Contribuicdo adicional

MULHER
57 anos de idade

30 anos de Contribuicédo
Tempo de Contribuicdo adicional

(pedagio) de 100% do tempo faltante (pedagio) de 100% do tempo faltante

na data da Emenda

Valor do Beneficio é de 100% da mé-
dia aritmética simples das remunera-
coes desde julho de 1994

existéncia digna, importante mecanismo de reducdo da desigualdade social.
Junto com a Reforma Trabalhista e a lei de terceirizag3o (que ao contrario das
promessas ndo contribuiram para a geragdo de emprego) caracterizam um
sistema de desprotecdo do trabalhador.

na data da Emenda

Valor do Beneficio é de 100% da mé-

dia aritmética simples das remunera-
coes desde julho de 1994.

Em caso de duvidas, consulte o departamento Juridico do Sindicato.
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Nilo da Cunha Jamardo Beiro,

advogados do Departamento Juridico do Sindicato




